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prólogo

La empresa Cerro de Pasco Corporation (CPC) fue una de las 
empresas capitalistas más importantes que operó en el país. En 
más de setenta años, marcó un cambio radical en la historia perua-
na; no solo en la historia económica, sino también en la social y 
cultural. Cuando se elogia al capitalismo norteamericano en estas 
tierras, se habla de los enormes aportes a la modernización en la 
explotación minera. Pero no se habla de cómo la Cerro de Pasco 
Corporation irrumpió, con su actividad voraz, en el paisaje de la 
Sierra Central, a menudo de manera irreversible: desde socavo-
nes, pastos esterilizados, lagunas contaminadas, acopio de relaves 
y desechos mineros, hasta un inmenso tajo abierto en una de las 
principales ciudades donde operó. La flora y fauna sufrieron los 
estragos, pues la contaminación generada por la actividad minera 
se llevó por delante poblaciones de peces y anfibios, conforme 
los relaves eran vertidos sobre los ríos y posteriormente filtra-
dos desde relaveras, mientras que los humos de la fundición de 
Tinyahuarco y luego La Oroya destruían los pastizales necesarios 
para la actividad ganadera. Las secuelas no dejaban de sentirse 
incluso décadas después, aún después de la nacionalización de 
la empresa en 1974 y su reprivatización en los años 90, si bien el 
Código de Medio Ambiente de 1990 y otras normas ambientales 
ayudaron a reducir en algo el impacto de la minería sobre el en-
torno natural. 

Así como fue importante una ingente cantidad de maquinaria 
para la remoción de tierra y contención de agua que inundaban las 
minas, también lo fue el movimiento de una gran población para 
trabajar en los centros mineros, articulando significativos encuen-
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tros culturales y cambios sociales. En ese sentido, la relación que 
construyó la CPC con sus trabajadores no es menos problemática, 
pues significó convertir a campesinos en trabajadores mineros en 
un contexto de gran desigualdad social, en un país escindido. Cabe 
señalar también que los que se beneficiaron de la mano de obra ba-
rata no eran simples personas que arriesgaban pequeños capitales, 
sino grandes y acaudalados inversionistas estadounidenses: entre 
los accionistas iniciales se encontraban magnates norteamericanos 
como James Ben Ali Haggin, Henry Clay Frick y J.P. Morgan.

Como otras grandes corporaciones, la CPC se preocupaba so-
bre todo por sus propias ganancias, más que por el beneficio de 
la gente que trabajaba para ellos. Sin embargo, en el imagina-
rio social de la Sierra Central, aún persiste un discurso teñido de 
cierta nostalgia, que romantiza la presencia de la Cerro de Pasco 
Corporation y de «los gringos». Incluso se naturaliza y justifi-
ca la jerarquización geográfica de las viviendas, según la cual el 
personal denominado «staff» vivía apartado de la población, en 
complejos residenciales exclusivos como Bellavista en Cerro de 
Pasco y Chulec en La Oroya; una forma de separación física que 
remarcó en el imaginario social una división natural por clase. 
Fuera de esos alambrados, que estaban regentados por guardias 
de seguridad, también se dividió a los trabajadores en «obreros» 
y «empleados», separados a su vez físicamente en tipos de vivien-
das, así como en el acceso diferenciado a determinados beneficios 
proveídos por la empresa. Esta división jerárquica era común a 
las operaciones extractivas globales de fines del siglo XIX, pero 
también encajaba bien con las jerarquías sociales preexistentes en 
el Perú, y se mantuvo a lo largo del siglo XX.

Una forma de naturalizar este tipo de desigualdades, y de lo-
grar que se instalaran no solo en el imaginario del trabajador sino 
también de sus familias, justificándolas como la base del progre-
so, fue decididamente el uso de los medios de comunicación por 
parte de la Cerro de Pasco Corporation. Es precisamente sobre 
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ese tema que el periodista Elvis Villanueva nos presenta este 
trabajo innovador, en el cual realiza un análisis de la revista El 
Serranito como medio de propaganda de la CPC. Quienes he-
mos crecido en el entorno minero que deviene de esta compañía 
norteamericana tenemos por lo menos un número de esta revis-
ta entre las pertenencias de nuestros abuelos, quienes trabajaron 
para ella. ¿Cuántos de nosotros conocíamos la naturaleza y pro-
pósito de esta publicación? Por ello es innovador el trabajo de 
Villanueva, ya que no ha existido antes un estudio a profundidad 
sobre los órganos informativos de esta empresa y de la que vino 
después, Centromin-Perú. Si bien este libro no abarca el periodo 
total de publicación de El Serranito sino solo un corto periodo 
(1960-1962), es significativo el análisis que se hace, ya que se 
articula las publicaciones con las huelgas que se produjeron en 
ese momento. Como el mismo Villanueva anota, tampoco se ha 
examinado antes el contenido de la revista, o de otros materiales 
comunicacionales de la CPC, desde un enfoque de análisis de la 
propaganda, como tampoco se ha estudiado su importancia en la 
historia del periodismo en la Sierra Central. 

¿Por qué y para qué publicaba la CPC este tipo de revistas? 
¿Qué discursos proliferaban en ellas? ¿Qué efecto buscaba que 
tuviera en sus lectores o posibles lectores? ¿Qué información 
querían que circulara y se instalara en sus enclaves mineros? Se 
trataba de un complejo proceso de comunicación persuasiva en 
el que primaba la desigualdad. Cuando veía amenazados sus in-
tereses, la gran empresa podía difundir su pensamiento a través 
de medios de comunicación y/o propaganda, porque tenía el ca-
pital para hacerlo. Tenía un gran poder para defenderse de los 
cuestionamientos que provenían de una masa que se organizaba 
para reclamar por sus derechos vulnerados. Es el caso del periodo 
analizado por Villanueva, en el que los sindicatos y sus dirigentes 
eran vistos como amenazas y había que deslegitimarlos para que 
el movimiento sindical no lograra sus objetivos.
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El aporte del trabajo de Elvis Villanueva es significativo tam-
bién en el sentido en que nos ayuda a recuperar una memoria res-
pecto a las bases sobre las que se asienta la relación entre empresa 
y trabajador, así como entre propaganda, persuasión y derechos 
humanos. Sobre todo, en estos tiempos duros de neoliberalismo, 
considero que el trabajo de Villanueva nos proporciona un acerca-
miento valioso para conocer la naturaleza de las relaciones patro-
nales y de las formas en que los imaginarios pueden ser direccio-
nados y manipulados para aceptar la desigualdad y la dominación 
―algo que ocurre todavía en el Perú.

Elizabeth Lino Cornejo
Lima, enero de 2024


